Estado da Paraiba
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ATOS DO PODER LEGISLATIVO

e ————

TERMO DE DEFERIMENTO

Defiro o afastamento de suas atividades, o Servidor publico municipal, MARIA
DOMINGOS FRANCELINO, pelo prazo de 90 {noventa) dias, tendo em vista
requeﬁmmtohntﬂadoewutomhdomm&wﬁrlisuaﬁoem data de
Mdemmgmmuddﬁumﬁcbais - pleito 2024, devidamente
arquivado.

Sertdozinho, 01 de julho de 2024.

Ronaldo Nogueira Vieira
Presidente
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

TERMO DE DEFERIMENTO

Defiro o afastamento de suas atividades, o Servidor publico municipal,
ALEX MELO SANTOS, Auxiliar de Servicos Gerais, matricula 658, pelo prazo de

90 (noventa) dias, tendo em vista requerimento formulado e protocolado na
Secretaria de Administracao em data de 01 de julho de 2024, com vista as elei¢des
municipais — pelito 2024, devidamente arquivado.

Sertaozinho, 01 de jutho de 2024.
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JOSE DE SOUSA MACHADO
Prefeito Constitucional
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SERTAQZINHO —PB, 01 de julbo de 2004

ATOS DO PODER EXECUTIVO

TERMO DE DEFERIMENTO

Defiro o afastamento de suas atividades, o Servidor publico municipal,

DAVI ALECIO VIEIRA, pelo prazo de 90 (noventa) dias, tendo em vista
requerimento formulado e protocolado na Secretaria de Administragdo em data
de 01 de jultho de 2024, com vista as eleicbes municipais — pelito 2024,

devidamente arquivado.

Sert3ozinho, 01 de julho de 2024.

\
JOSE DE SOUgSA; MACHADO
Prefeito Constitucional
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SERTAQZINHO - PB. 91 de miho de 2024

ATOS DO PODER EXECUTIVO

TERMO DE DEFERIMENTO

Defiro o afastamento de suas atividades, o Servidor publico municipal,
WANDERLEY PEREIRA DE MACEDO, Motorista B, matricula 1031, pelo prazo de
90 (noventa) dias, tendo em vista requerimento formulado e protocolado na
Secretaria de Administracao em data de 01 de julho de 2024, com vista as elei¢des
municipais — pelito 2024, devidamente arquivado.

Sertaozinho, 01 de jutho de 2024.

JOSE DE MACHADO
Prefeito Constitucional
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ATUS DO PODER EARCUTIVO

PORTARIA N”151/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO,
ESTADO DA PARATBA, no uso de suas atribuicBes gue the sSo conferidas pela Lei Orgénica
do Maunicipfo:

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Eicenga sem vencimentos, para tratar de interesses particulares, pelo
periodo de 180 (cento e oftenta) dias, contados do dia 01 de julho de 2024, a Servidora JOSIELI
DIONISIO DE SOUZA. Gari, matricula n® 1314

Art. 2° - Apés a publicac@o. d8-se imediata ciéncia ao servidor.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de SertSiozinho, 01 de julho de 2024.
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ATOS 1% FODER EXECUTIVO
PORTARIA N° 152/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO, ESTADO
DA PARAIBA, no uso de suas atribuigdes que the sdo conferidas pelo inciso X1 do Art. 75 da
Lei Organica do Municipio, ¢/c concurso Piblico homologado em 25 de junho de 2007.

RESOLVE:

Art. 1° - DESIGNAR, para outras atividades (mudanga de trabatho para local sem
estresse emocional) a Servidora JOSILENE MAURICIO MACIEL ANDRESA. Monitora
de Creche, Portaria de n° 051/07, de provimento efetivo, por recomendagio médica, frente a
referéncia do CID 10: F32.1 + F41.1.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sertdozinho, 01 de julho de 2024.

JO A MACHADO

Prefeito Constitucional
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SERTAOZINHO — PB. 01 de julho de 2024

ATOS DO FOVER EAECUTING

PORTARIA N°153/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIiPIO DE SERTAOZINHO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuighes gue Ihe sio conferidas pelo inciso X1 do
Art. 75 da Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° -NOMEAR, GILMAR CEORGE PONTES, para exercer o cargo de Assessor
Parlamentar, junto a Secretaria de Governo deste Municipio, servindo-lhe de titulo a presente
portaria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. ¥ - Revogam-se as disposigies em contrario.
REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sertiozinho, 01 de julho de 2024.

-
N~

JOSE HADO
Prefeito Constitucional
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AVOS DO PODER EXECOTNG

PORTARIA N° 154/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE SERTAOZINHO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigbes gue Ihe sio conferidas pelo inciso X1 do
Art. 75 da Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, SEVERINO DE LIMA FRANCELINO, para exercer o cargo
de Assessor Especial, junio a Secretaria de Finangas e Planejamento deste Municipio,
servindo-lhe de titulo a presente portaria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio.
Art. 3° - Revogam-se as disposighes em conlrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sertaozinho, 01 de jultho de 2024.

A T
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JOSE DE SOUSA MACHADO
Prefeito Constitucional
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AVOS DO FOVER EXECUTIVG

PORTARIA N° 155/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE SERTAOZINHO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuigbes gue Ihe sio conferidas pelo inciso X1 do
Art. 75 da Lei Orgdnica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, ROBSON DOUGLAS PACIFICO DE LIMA, para exercer o
cargo de Assessor Especial, junio a Secretaria de Educagdo deste Municipio, servindo-lhe de
titulo a presente portaria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito Municipal de Sertdozinho, 01 de julho de 2024.

JOSE DE SOUSA MACHADO
Prefeito Constitucional




&

I
Estado da Paraiba

MUNICIPIO DE SERTAOZINHO
THARHDOFECERL

Ano XXVI Edicio — 317 L3 Mumicipal n° 1112005

SERTAOZINHO - PB. 01 de julbo de 2024

ATOS DO FODER ERECUTIVOD

PORTARIA N° 156/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO,
ESTADO DA PARATIBA no uso de suas atribuigbes gue Ihe sio conferidas pelo inciso X1 do
Art. 75 da Lei Organica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR, MARIA DE FATIMA AMARO DA SILVA SANT OS, para
exercer o cargo de Coordenadora Pedagoégica II, junto a Secretaria de Educagdo deste
Municipio, servindo-lhe de titulo a presente portaria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sertiiozinho, 01 de julho de 2024,

¢
N

JOSE DE SOUSA MACHADO
Prefeito Constitucional
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ATOS DO VFODER EARCUTIVG

FPORTARIA N® 1572024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO,
ESTADO DA PARAIRA no uso de suas atribuigBes gue Ihe sio conferidas pelo inciso XI do
Art. 75 da Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR o servidor FRANCISCO CANIDE DA PENHA, matricula n® 298,
para, em observincia ao disposto no art. 117, da Lei Federal n° 14.133, de 01/04/2021, ocupar
a fungdo de FISCAL DOS CONTRATOS n® 35/2024, 38/2024, 39/2024, 51/2024 e 56/2024,
oriundos do procedimento licitatorio Pregdo Eletrénico n° 14/2024.

Art. 2° - Compete ao servidor designado como fiscal, fiscalizar a execugdo do objeto
contratado, relatando a autoridade maxima do 61gdo ou unidade a gue pertenga os incidentes
contratuais para que tome as providéncias cabiveis, além das atribuicdes.

Paragrafo Gnico. As decisdes ¢ providéncias que ultrapassarem a competéncia do Fiscal
de Contrato e apresentarem risco potencial de prejuizos a administragdo deverdo ser
encaminhadas i autoridade maxima do orgao ou unidade a gue perienga.

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
REGISTRE-SE.
PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sertdozinho, 01 de julho de 2024.

JOSE DE SOUSA
Prefeito Constitucional
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ATOS DO PODER EXRCUTING

FORTAREA R©158/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO,
ESTADO DA PARATIRA nousode suas atribuigfies gue the sSo conferidas pelo inciso X1
do Art. 75 da Lei Orgénica de Municipio:

RESOLVE:

Art. 1 -NOMEAR, FRANCISCO SOARES NETOQ, para exercer o cargo de
Assessor Especial, junto a Secretaria de Educac@o deste Municipio, servindo-the de titulo a
presente portaria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagio.
Art. 3 - Revogam-se as disposighes om contririo.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefcite Municipal de SenSiozinho_ 01 de julho de 2024,

- '
JOSE DE%—

Prefeito Constitucional
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ATOS DO FODER ENECUTINGD

FORTARIA N7 159/2024

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICiPIO DE SERTAOQZINHO,
ESTADO DA PARAIBA no uso de suas atribuigdes que The sio conferidas pelo inciso X1 do
Art. 75 da Lei Orgénica do Municipio:

RESOLVE:

Art ¥ - NOMEAR, DERORA DE SOUZA CRUS, para exercer o cargo de
Coordenadora Pedagégica I1, junio a Secretaria de Educacio deste Municipio, servindo-lhe
de titulo a presente portaria.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art 3 -Revogam-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.
Gabinete do Prefeito Municipa! de Seni@iozinho, 01 de julho de 2024.

[
JOSE nﬁvg SA MACHADO

Prefeito Constitucional
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 21/2024 - GAPRE/PMS

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL
DO CONCURSO PUBLICO
REALIZADO PELA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE SERTAOZINHO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeitura do Municipio de Sertiozinho, Estado da Paraiba, através de seu Prefeito,
no uso das atribui¢des legais que The sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica HOMOLOGADO o Resultado Final do Concurso Piblico n® 001/2024-
PMS/PB realizado pela Prefeitura do Municipio de Sertdozinho, estado da Paraiba, concernente ao Edital
Normativo N° 001/2024—- PMS/PB, a vista do Resultado Final apresentado pela Comissdo Especial do

Concurso Piiblico para preenchimento de cargos vagos no Quadro de Vagas de provimento efetivo da
Prefeitura Municipal, consagrando-se como exatos e consequentemente definitivos os resultados das
listagens do Relatorio de Conclusido do Certame.

Artigo 2° - O Concurso Piblico realizado pela Prefeitura do Municipio de Sertdozinho

tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo para atender o interesse
publico da Prefeitura Municipal.

Artigo 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sertdozinho (PB), em 03 de jutho de 2024.

José de sa Machado
Prefeito Constitucional
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 21/2024 - GAPRE/PMS

HOMOLOGA O RESULTADO FINAL
DO CONCURSO PUBLICO
REALIZADO PELA PREFEITURA DO
MUNICIPIO DE SERTAOZINHO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Prefeitura do Municipio de Sertiozinho, Estado da Paraiba, através de seu Prefeito,
no uso das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orginica do Municipio,

DECRETA:

Artigo 1° - Fica HOMOLOGADO o Resultado Final do Concurso Piblico n® 001/2024-
PMS/PB realizado pela Prefeitura do Municipio de Sertdozinho, estado da Paraiba, concernente ao Edital
Normativo N° 001/2024— PMS/PB, a vista do Resultado Final apresentado pela Comissdo Especial do
Concurso Piblico para preenchimento de cargos vagos no Quadro de Vagas de provimento efetivo da
Prefeitura Municipal, consagrando-se como exatos e consequentemente definitivos os resultados das
listagens do Relatorio de Conclusdo do Certame.

Artigo 2° - O Concurso Publico realizado pela Prefeitura do Municipio de Sertdozinho
tera validade de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo para atender o interesse
publico da Prefeitura Municipal.

Artigo 3" - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as
disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sertdozinho (PB), em 03 de julho de 2024.

a

«

José de Sousa Machado
Prefeito Constitucional
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RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO

CONTRATO N° 126/2024

Municipio de Seridozinho/PB

Contratado: Sr. José Dias de Souza

Objeto: Prestagdo de servigos na fungio de coveiro

Fundamento: Necessidade temporaria de excepcional interesse publico
Data da Assinatura: 01/07/2024

Data da Rescisdo: 04/07/2024

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DE CONTRATO POR TEMPO
DETERMINADO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO, Estado da Paraiba,
pessoa juridica de direito pablico interno, inscrita no CNPJ sob o n 01.612.771/0001-00,
com sede a Rua Dirson Andrade, 103 centro, Sertdozinho-PB, representado neste ato pelo
Prefeito Municipal, Sr. JOSE DE SOUSA MACHADO, no uso de suas atribui¢des legais,
resolve RESCINDIR UNILATERALMENTE o Contrato de Prestagdo de Servicos n°
126/2024, celebrado em 01/07/2024, com o Sr. JOSE DIAS DE SOUZA, CPF:
917.210.754-53, brasileiro, residenie ¢ domiciliado @ Rua da, Vitdria, 50, Centro,
Sertdozinho-PB, cujo objeto era a prestagdo de servigos na fungdo de coveiro junto a
Secretaria Municipal de Infraestrutura.

CONSIDERANDO:

Que o contrato foi celebrado com base na necessidade tempordria de
excepcional interesse piblico, conforme disposto no art. 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal, e nas disposi¢des da Lei Municipal n® 407/2022, que regula a contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico;

Que a Administragdo Puablica tem o dever de zelar pelo interesse publico,
garantindo a eficiéncia, legalidade e economicidade em suas contratagbes e atos
administrativos;

Que, apds a assinatura do contrato, verificou-se que a necessidade que
motivou a contratagio foi suprida por outros meios, tornando desnecessiria a
continuidade da prestacdo dos servigos objeto do contrato;



Estado da Paraiba
MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

Que a rescisdo do contrato antes do prazo estipulado esta fundamentada no
interesse publico, visando evitar gastos desnecessarios e garantir a adequada aplicagio
dos recursos piblicos.

RESOLVE:

Rescindir unilateralmente o Contrato de Prestacdo de Servigos n° 126/2024,
celebrado em 01/07/2024 com o Sr. José Dias de Souza, a partir desta data, 04/07/2024;

Fica o Sr. José Dias de Souza devidamente notificado da presente rescisio,
devendo comparecer a Secretaria Municipal de Infraestrutura para as formalidades de
praxe e demais providéncias decorrentes do encerramento contratual;

Determinar a Secretaria Municipal de Infraestrutura que adote as
providéncias necessarias para a formalizag@o da rescisdo contratual e para o cumprimento
de eventuais obrigagdes remanescentes;

Publique-se o presente Termo de Rescisdo Unilateral no Diario Oficial do
Municipio e em outros meios de comunicacio oficial.

ulho de 2024.
\ '&

JOSE DE SOUSA MACHADO >

Prefeito do Municipio de Saﬁ'ﬁg;. B
Mg ome o avaleauls

VIVIANE CHAVES CAVALCANTE
Secretidria Municipal de Infraestrutura
Testemunhas:

Nome: %&M P T

-
CPF: fZQS. olo QfZﬁ - 24
Nomezﬁé&y,@éi@@dq
CPF:_O44. 375 . Yol w Y

Sertdozinho/PB,
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Recebido por:

José Dias de Souza
CPF: 917.210.754-53
Data: 04/07/2024

Assinatura:

Este documento deve ser assinado pelas partes envolvidas e pelas testemunhas, bem como
publicado nos meios oficiais de comunicagdo do Municipio para que produza os efeitos

legais cabiveis. : g
B Decrans prava oy VEuwes T'WS Que 0 Sq. Sosc VNS 0 Souly
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ATOS DO FODER EXEOUTIVO

LEIN® 4782024, de 10 de julbo de 2024

Dispde sobre as Diretrizes para elaboracio
da Lei Orcamentiria de 2025 e da outras
idénci

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
SERTAOZINHO, no uso das atsibuicies legais, propde o seguinte Projeto de Lei:

CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Ficam estabelecidas, em cumprimento a Constituigdo Federal, a
Constituigio do Estado da Paraiba, 2 Lei Organica do Municipio de SERTAOZINHO e ao Plano
Plurianual em vigor, sem prejuizo da incidéncia de demais normas pertinentes, as diretrizes
orcamentarias para o exercicio fmanceiro de 2025, compreendendo:

a) as Metas Fiscais;

b) as prioridades e metas da administragdo pablica municipal direta, indireta, bem como as
do Poder Legislativo Municipal;

¢) a estrutura ¢ a organizacdo do orgamento do THETCIPIO;

d) as diretrizes para a elaboragdo da Lei Or¢camentaria Anual;

¢) as diretrizes gerais para execugdo ¢ alteragdes do orgamento do municipio;

f) as disposicdes sobre a Divida Publica Municipal;

g) as disposigdes relativas as despesas com pessoal € encargos sociais;

h) as disposig¢Ges sobre receita e alteragdes na legislagdo tributéria;

i) as disposigdes finais.

CAPITULO 11

DAS METAS FISCAIS

Art. 2° - Em cumprimento ao estabelecido no artigo 4° da Lei Complementar
n°. 101, de 04 de maio de 2000, as metas fiscais de receitas, despesas, resultado primario, nominal

s
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ATOS DO FODER EXECUTIVO

e montante da divida publica para o exercicio financeiro de 2023, estdo identificados nos
Demonstrativos | a VI desta Lei, em conformidade com a Portarta n°. 924, de 08 de jultho de
2021, da Secretania do Tesouro Nacional.

Parigrafo Unico — Sio anexos de Metas Fiscais referidos no caput:

Demonstrativo I — Metas Anuais

Demonstrativo Il — Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais do
Exercicio Anterior

Demonstrative 111 — Metas Fiscais Atais Comparadas Com as Fixadas nos
Trés Exercicios Anteriores

Demeoastrative IV — Evolucdo do Patriménio Liquido

Demonstrativo V — Origem e Aplicagio dos Recursos Obtidos Com a
Alienacdo de Ativos

Demonstrativo VI — Avaliagdo da Situagdo Financeira e Atuarial do Regime
Proprio de Previdéncia des Servideres Piblicos

Demonstrative VII — Estimativa ¢ Compensagdo da Reniincia de Receita

Demeonstrative VIII — Margem de Expansdo das Despesas Obrigatorias de
Carater Continwado

Art. 3° - A Lei Orcamentaria Anual abrangera as Entidades da Administragio
Direta, Indireta e da Seguridade Social.

CAPITULO Il )
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL

Art. 4° - As prioridades e metas da Administragdo Pablica Municipal para o
exercicio de 2024, serdo extraidas do Plano Plurianual (2023-2025) ¢ sev@o encaminhados
concomitantemente ao projeto do PPA 2022-2025, devendo incluir os investimentos, as
atividades de natureza continuada, o RPPS — Regime Préprio de Previdéncia, a conservagdo ¢
manutengdo do patrimonio, administrativas e as obrigagdes constitucionais e legais, e, deverdo
estar desdobradas em agdes, observando os seguintes eixos estratégicos para o desenvolvimento
sustentavel do municipio:
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L Poder Legislativo
a2} Modemizagio dos servigos do Poder Legislative, mediante a
racionalizagdo das atividades administrativas, e melhoria das rotinas de trabalho.

fi. Poder Executivo

a) A reorganizacdo e modernizagdo da estrutura administrativa do Poder
Executivo Municipal visando 2 otimizagio da prestacio dos servigos piblicos 4 comunidade;

b) Conservagdo, preservacgio e recuperagdo do meio ambiente natural: ampliar
areas verdes e espacos livres publicos, universalizar os sistemas de dgua e esgoto do municipio e
realizar gestdo integrada e sustentavel de residuos solidos;

<) Educag3o: ampliagio da oferta de ensino, do conhecimento e da inclusdo
social, qualificar a rede de educacdo infantil, por meio da ampliagdo e melhoria das unidades
destinadas s criancas de zero a cinoo anos, qualificar o ensino fundamental, qualificar a proposta
pedagogica, por meio do Plano Municipal de Educagao, acelerar o desempenho dos estudantes da
rede municipal, promover a exceléncia ¢ a universalizagdo do ensino piblico;

d) Saide: melhorar a qualidade do atendimento e ampliar a rede de saide,
fortalecer a rede de satde existente, por meio de meihorias na infraestrutura das unidades de
atendimento e da capacitagdo dos profissionais com destaque para os niveis de atendimento que
proporcione a methoria da gualidade de vida da populagio;

¢) Assisténcia Social: promogao social a familia, a crianga e ao adolescente e
a populagdo idosa com éafase no cumprimento das politicas estabelecidas no Estatuto do Idoso,
Estatuto da Crianga e do Adolescente, fortalecer a rede de assisténcia, com a manutengdo e
ampliagdo do servigo de atendimento e acolhida das pessoas em situacdo de vulnerabilidade
social, e intensificar a politica sobre drogas;

f) Esporte e lazer: estimular o uso ¢ manutencdo dos equipamentos esportivos
municipais, incentivar as atividades esportivas nas escolas da rede municipal de ensino, garantir
a qualidade dos equipamentos de lazer e esportes nos espagos pablicos;

g) Direitos humanos: fortalecer as politicas para as mulheres, e diversidade
humana, fortalecer politicas piblicas e programas direcionados a igualdade racial, de género, a0
idoso, pessoas com deficiéncia, piblico LGBTQI+, criancas, adolescentes e jovens, por meio da
expansio dos servigos oferecidos por diferentes Orgdos da prefeitura;

h) Gestdo publica: aprimorar o processo através de diversos canais de
comunicagdo, garantir transparéncia na divalgacdo e acesso as mformagdes, otimizar os
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mecanismos de gestdo, dando continuidade ao programa de captagdo de receitas e controle e
redugio de despesas;

i) Desenvolvimento  econdémico: estimular e  desenvolver o
empreendedorismo, a inovagdo tecaoldgica ¢ social, a economia soliddria, compartithada ¢
colaborativa;

J) Valorizagio da cultura: implementar os mecanismos de mcentivo a cultura
municipal; promover a identidade e o pertencimento dos cidaddos pela Cidade; incentivar a
ocupagdo dos espagos publicos por diferentes linguagens artisticas ¢ culturais; viabilizar
atividades de formagdo em arte, culitura, gestdo e produgao cultural; e

k) Methoria da eficiéncia ¢ aumento do processo de tramsparéncia
governamental: fomentar os canais de dialogo com a populagéo.

§ 1°. As prioridades e metas especificadas no Demonstrativo Programas terdo
procedéncia na alocag@o de recursos no Orgamento de 2025, ndo se constituindo, todavia, em
limite & programag3o das despesas.

§ 2°. As metas fisicas serdo indicadas em nivel de projetos e atividades.

§ 3° Na elaboracio da proposta orcamentiria, 0 Poder Executivo poderd
aumentar ou diminuir as metas fisicas estabelecidas no Plano Plurianual, a fim de compatibilizar
a despesa orgada 3 receita estimada de forma a preservar o equilibrio das contas publicas.

§ 4°. No orcamento para o exercicio de 2025, os recursos destinados aos
programas sociais deverdo ser alocados, pricritariamente para atendimento da populagdo
localizada nas areas de menor indice de desenvolvimento humano, sendo assim priorizada a

populagio carente ¢ de baixa renda do municipio.

§ 5°. Considera-se programas sociais aqueles destinados a melhoria qualitativa
e quantitativa nas dreas de educagdo, saude, sancamento basico, assisténcia social, habitagio,
geragdo de emprego e renda e suplemrentacdo alimentar.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO ORCAMENTO
Art. 5° - O Orgamento Fiscal e da Seguridade Social discriminarao a despesa

por Unidade Orgamentaria, segundo a classificagdo funcional e a programatica, explicitando para
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cada projeto, atividade ou operagdo especial, respectivas metas e valores da despesa por grupo e
modalidade de aplicagio.
§ 1°. A classificacdo funcional-programatica seguira o disposto na Portaria n.°
42, do Ministério de Orcamento ¢ Gestao, de 14/04/99.

§ 2°. Os programas, classificadores da agdo governamental, pelos quais os
objetivos da administracio se exprimem_ serdo agueles constantes do Plano Plurianual 2022-2025

§ 3°. Na indicagio do grupo de despesa, a que se refere o caput deste artigo,
sera obedecida a seguinte classificacdo, de acordo com a Portaria Interministerial n.° 163/01, da
Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria de Orcamento Federal, e suas alteragdes:

s} Pessoal e encargos sociais (1);

b) juros e encargos da divida (2);

¢) outras despesas comremtes (3);

d) investimentos (4);

e) inversdes financewas {3);

f) amortizagdo da divida (6).

§ 4°. A Reserva do Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS,
prevista no art. 8°, da Portaria Interministerial n° 163, de 04 de maio de 2001, e a Reserva de

Contingéncia, previsia no art. 5°, inciso H} da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio
de 2000, serdo identificadas, quanto ao grupo de natureza de despesa, pelo cédigo 9.

Art. 6° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

} - Preprama, o instrumento de organizag3o da agdo governamental visando
a concretizagio dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores estabelecidos no

plano plurianual;

II - Atividade, um instrumento de programagdo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo e

permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencio da agido de governo;

III - Prejeto, um instrumento de programacdo para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagbes, limitadas no tempo, das quais resulta um

y/

\

produto que concorre para a expansdo ou aperfeigoamento da agdo de governo;
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IV - Operacio especial, as despesas que ndo contribuem para a manutengao
das apdes de governo, das quais p3o resulta um produto, ¢ ndo geram contraprestagdo direta sob
a forma de bens ou servigos.

V — Unidade orcamentdria, o menor nivel da classificagdo institucional,
agrupada em orgdos orgamentirios, entendidos estes como os de maior nivel da classificagio

institucional.

Art. 7° - Cada programa identificara as agdes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos ¢ operagdes especiais, especificando os respectivos
valores e metas, bem como as unidades orpamentarias responsaveis pela realizagio da agdo.

Art. 8° - Cada acio orcamentaria deve identificar a fungio e a subfuncio as
quais se vinculam e apresentard as dotagdes orgamentarias, por fontes de recursos, modalidades
de aplicagio e por grupos de natureza da despesa, conforme classificagdes da portaria
interministerial o° 163, de 04 de maio de 2001.

Art. 9° - As categorias de programacdo, de que trata esta Lei, serdo
identificados no projeto de lei orgamentéria por programas, atividades, projetos ou operagoes

especiais.

Art. 3% - O projeto de Lei Orgamentaria anual para o exercicio financeiro de
2025 sera encaminhado ao Poder Legislativo municipal, até o dia 30 de setembro do corrente ano,

de acordo com a Lei Organica do Municipio, € serd composto de:

| — texio da kes;

11 — consolidagio dos quadros orgamentarios, incluindo os complementos
referenciados no art. 22, inciso [l 1V e § dmnico da Lei n.° 4.326/64;

111 — anexo dos orgamentos fiscal e da seguridade social, detalhando a receita
¢ a despesa na forma defmida nesta Let;

IV — discriminagio da receita e da despesa, referente aos orgamentos fiscal e

da seguridade social.

CAPITULO V )
DAS DIRETRIZES PARA ELABORACAO DA LEI ORCAMENTARIA ANUAL

-
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Art. 11° - O Or¢gamento do Municipio para o exercicio de 2025 sera elaborado
visando sssegurar o controle social e a transparéncia na execugde do orcamento.

§ 1°. Os processos de elaboragdo e definicdo do Projeto de Lei Orgamentaria
para 2025 e sua respectiva execu¢do deverdo ser realizados de modo a evidenciar a transparéncia
da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade, permitindo-se dessa forma, o acesso

da sociedade s informaces relativas a essas etapas.

§ 2°. Sera assegurada aos cidaddos a participacdo no processo de elaboragio e
fiscalizagdo do orcamento, através da definigdo das prioridades de investimento de interesse do
municipio, mediante regular processo de consulta.

Art. 12° - No projeto de lei orgamentaria anual, as receitas e as despesas serdo
orgadas a pregos comrentes, estimados para 0 exercicio a que se refere.

Art. 13° - Na programacao, nenhuma despesa podera ser fixada sem que

estejam definidas as respectivas fontes de recursos.

Paragrafo inico - Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocag@o de recursos na Lei Orgamentdria e em seus créditos adicionais, bem como a
respectiva execugdo, serao feitas de forma a propiciar o controle dos custos das agdes e a avaliagdo

dos resultados dos programas de governo.

Art. 14° - A estimativa de receita de operacdes de crédito, para o exercicio de
2025, tera como limite méximo, as Resolugdes 40/01 ¢ 43/01, do Senado Federal.

Art. 15° - A Lei Orcamentaria podera autorizar a realiza¢do de operagdes de
crédito por antecipacio de receita, desde que observado o disposto no ast. 33 da LRF.

Art. 16° - O Projeto de Lei Orgamentaria Anual na programacdo da despesa
ndo podera:

I - Fixar despesas sem que existam fontes de recursos compativeis e sem que
as unidades executoras sejam instituidas legalmente:

II — Incluir projetos com a mesma finalidade em mais de um orgdo,

ressalvadas aqueles que complementem agdes especificas;
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I — Incluir recursos em favor de Clubes e Associagdes de servidores ou
quaisquer cutras entidades congéneres, excetuadas Creches ¢ Escolas para o atendimento pré-
escolar;

IV — Consignar dotagdes para investimentos com duragdo superior a um
exercicio financeiro que ndo esteja previsto no Plano plurianual;

V — Consigriar dotagdes para pagamento, a qualquer titulo, a servidores da
administragdo publica, por Consultoria ou Assisténcia Técnica, exclusive aqueles custeados com
recursos provenientes de convénios, acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, firmados com

Orgdos de direito piblico ou privados, nacionais ou internacionais.

Art. 17° - A Reserva de Contingéncia sera constituida exclusivamente com
recursos do Tesouro — Recursos Ordindrios, em montante equivalente a, no minimo, 8,5% (cinco
décimos por cento), e no maximo, 3% (trés por cento) da receita corrente liquida estimada nos
termos do inciso IV do art. 2° da Lei Complementar Federal n° 101, de 2000.

§ 1°. Os recursos da Reserva de Contingéncia serdo destinados ao atendimento
de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, obtencdo de resultado
primario positivo se for o caso, e para a abertura de créditos adicionais suplementares conforme
disposto na Postaria MPO »n°. 42/1999, art. 5°. ¢ Portaria STN n°. 163/2001, art. 8°. (art. 5°. 1I1,
“b” da LRF).

§ 2°. Na hipdtese de ndo wutilizagdio da Reserva de Contingéncia nos fins
previstos no caput até 30 de outubro do exercicio vigente desta lei, os recursos correspondentes
poderdo ser destinados & cobertura de créditos suplementares ¢ especiais gue necessitem ser
abertos para reforgo ou inclusdo de dotagSes orgamentdrias.

§ 3°. Nao sera considerada para fins de Reserva de Contingéncia mencionada
no caput deste artigo, a Reserva Legal do RPPS fixada na Lei Orgamentaria anual.

Art. 18° - O Poder Executivo Municipal esta autorizado a incluir na Lei
Orgamentdria anuai € em seus créditos adicionais, dotagdes a titulo de auxilio financeiro a pessoas
fisicas e, de quaisquer recursos do municipio, para clubes, associagoes e entidades privadas, sem

fins lucrativos, de atividades de natureza contimuada de atendimento direto ao pablico nas areas
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de assisténcia social, saide e educagdo, ou que esteja registrada no Conselho Nacional de
Assist@ncia Social ~ CNAS, a dotagdes a titulo de subvengbes sociais.

§ 1°. — A concessio de beneficio de que se trata o caput deste artigo, devera
ser definida em lei especifica.

§ 2°. — Os recursos destinados a pessoa fisica, tanto em moeda em corrente
como bens materiais, para atender necessidades proeminentes nas dreas de saide, educacdo,
transporte e de moradia, quando ndo possivel o atendimento por Programas de Governo, estara
condicionado a comprovagdo do reconhecimento de estado de pobreza, na forma da Lei.

§ 3°. — A concessdo de beneficios € classificada como:

3} Contribuighes — dotaches destinadas a atender despesas as guais ndo
corresponda contraprestagdo direta de bens e servigos e ndo sejam reembolsaveis pelo recebedor,
bem como as destinadas a atender outras entidades de direito privado, desde que, sejam entidades
sem fins lucrativos;

b} Sabvengbes sociais — dotagdes destinadas a atender despesas de
instituigdes privadas sem fins lucrativos de carater educacional, cultural, esportiva ou assistencial,
inclusive as de assisténcia a saude;

¢) Aauxilios — dotagdo destinada a atender despesas de investimentos e
inversbes financeiras de entidades privadas sem fins lucrativos de interesse pitblico voltado para

area de abrangéncia social.

§ 4°. — A pessoa juridica para habilitar-se ao recebimento dos recursos
referidos neste artigo, além do cumprimento das exigéncias legais, deve apresentar declaragdo de
funcionamento regular nos Oltimos wés anos, tanto por entidades fiscalizadoras quanto
reguladoras.

§ 5°. — As entidades beneficiadas com recursos do Tesouro Municipal deverdo
prestar contas no prazo de 30 dias, contados do recebimento do recurso, na forma estabelecida
pela Secretaria das Financas Municipal.

§ 6°. — E vedada a destinacio de recursos publicos a entidades privadas que

estejam com prestagdes de contas irregulares ou inadimplentes.

Art. 19°. O Orgamento da Seguridade Social compreendera as dotagdes
destinadas a atender as agOces nas arcas de Saade, Previdéncia e Assisténcia Sociai, abrangendo,
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entre outros, os recursos provenientes de receitas proprias dos 6rgaos, entidades e fundos que, por
sua naturezs, dovass integrar o orpamento.
Paragrafo anico — Deverdo ser discriminados os recursos do municipio e as

transferéncias de recursos do estado e da Unido para a execugdo descentralizada das Agdes de
Saiide, como ja vem senido executado no ambito da Administracdo Municipal.

Art. 20° - As emendas apresentadas ao Projeto da Lei Orcamentaria anual
deverdo obedecer ao disposto no artigo 169 e seus paragrafos da Constituigdo Estadual.

§ 1°. — Fica vedada a apresentag¢do de emendas que impliquem o aumento de

despesas sem a estimativa de seu valor e sem a indicag3o de fontes de recursos.

§ 2°. — A anulacdo da Reserva de Contingéncia para atender a emendas ndo
podera ser superior a 5% (cinco por cento) do valor consignado no Projeto da Lei Orgamentdria
para esse fim.

CAPITULO VI )
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA EXECUCAO E ALTERACAO DO ORCAMENTO

Art. 21° - No caso de necessidade de limitagdo de empenho das dotagdes
orgamentarias e da movimentaciio financeira, a ser efetivado nas hipdteses previstas no art. 9° e
no inciso I1, § 1°, do art. 31, da Lei Complementar n° 101 de 04/05/2000, essa limitagdo sera
aplicada aos Poderes Executivo e Legislativo de forma proporcional a participagdo de seus
orgamentos, excluidas as duplicidades, na Lei Orgamentaria Anual.

§ 1°. Ocorrendo a hipotese definida no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicard ao Poder Legislativo, o montante que the caberd torar indisponivel, para empenho e

movimentagdo financeira.

§ 2°. O repasse financeiro a que se refere o art. 168, da Constitui¢do Federal/88
fica incluido na {imitagdo prevista no capu( deste artigo.

Art. 22° - A execucdo orgamentaria, direcionada para a efetivagio das metas
fiscais estabelecidas em anexo, devera ainda, manter a receita corrente superavitaria frente as
despesas correntes, com a finalidade de comportar a capacidade propria de investimento.
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Art. 23° - A abertura de créditos suplementares e especiais dependera da
existéncia de recursos disponiveis para a despesa.

§ 1°. - A Lei Orgamentaria podera autorizar a abertura de créditos Adicionais
Suplementares no limite de 50% da despesa fixada, em consondncia com as disposigdes contidas
no artigo 43 da Lei 4.320/64.

§ 2°. - Quandlo a abertura de crédito suplementar e especiais ocorrer para
atender dotagdes vinculadas a despesas de convénios e fundos especiais serdo utilizados os
recursos oriundos de suas respectivas fontes, as créditos suplementares abertos com esta

finalidade néo serd@o computados no percentual fixado neste artigo.

§ 3. - O Poder Exccutivo podera realizar transposigao, remancjamento ou a
transferéncia de recursos de uma categoria de programagao para outra ou de um orgio para outro,

na forma da legislacdo vigente.

Art. 24° - As alteragdes do Quadro de Detalhamento de Despesa — QDD - nos
niveis de modalidade de aplicagio, elemento de despesa e fonte de recurso, observado os mesmos
grupos de despesa, categoria econdmica, projeto/atividade/operagio especial e unidade
or¢amentéria, poderdo ser realizadas para atender as necessidades de execugdo, mediante
publicagdo.

§ . - As alieragbes decorrentes da abertura ¢ reabertura de créditos
adicionais integrardo os quadros de detalhamento de despesa, os quais serdo modificados
independentemente de nova publicagdo.

§ 2°. - O Remanejamento de recursos entre orgdos independentemente da
categoria econdmica da despesa, n3o se incluem nos limites estabelecidos no caput deste artigo,
por se tratar de simples alteragdes no Quadro de Detalhamento da Despesa.

§ 3 - O remanejamento da funcional programdtica poderd ser realizada no
limite de suplementagio citado § 1° do astigo 23° desta lei.

Art. 25° - A execugdo orcamentaria e financeira da despesa podera se dar de
forma descentralizada atendendo a previsdo legal e precedida da designacdo, por ato do Poder
Executivo, do respectivo gestor responsavel.
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Art. 26° - Sao vedados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de

despesas, gue mnpliquem na execugdo de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade
de dotagdo orgamentdria e sem adequagdo com as cotas {inanceiras de desembolso.

Art. 27° - Entende-se, para efeito do § 3°, do art. 16 da Lei Complementar n°
101, de 2000, como despesa irrelevanie, aquelas cujo valor ndo ulirapasse, para bens e servigos,
os limites dos incisos { e {l do art. 24 da Lei 8.666, de 1993.

Art. 28° - A Contadoria Geral do Municipio, vinculada a Secretaria das
Financas Municipal consolidara, através de sistema inmtegrado, a execugdo orgamentaria,
financeira e o controle dos registros patrimoniais de todos os orgaos e entidades vinculadas ao
Orgamento do municipio de SERTAOQZINHO, unificando os procedimentos e normas de
Contabilidade e Tesouraria.

Paragrafo amico — O Poder Legislativo encaminhard a Secretaria das
Financas Municipal, até o dia 20 ap6s o encerramento de cada bimestre, os demonstrativos
contabeis para consolidacdo do Relatorio de Execucio Orcamentaria, nos termos da Lei
Complementar n° 101, de 2000.

Art. 29° - Na execucio orcamentaria para 2025, a apuragao dos custos dar-se-
a por meio do Sistema de Mensuragdo de Custos Piblicos - SMCP, conforme determina a alinea
"e", do inciso 1, art. 4° e 0 §3° do art. 50, ambos da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de

maio de 2@0.

CAPITULO VIl
DAS DISPOSICOES SOBRE A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 30° - A Lei Orcamentaria de 2025 podera conter autorizagdo para
contratagdo de Operagdo de Crédito para atendimento & Despesas de Capital, observado o limite
de endividamento, de até 10% das Receitas Correntes Liquidas apuradas até o final do semestre
anterior a assinatura do contrato, ou até o limite dos créditos destinados a despesas de capital, na
forma estabelecida nos artigos 30, 51 € 32 da LRF e Lei n™. 4.320/64.

Art. 31° - A contratagido de operagdes de crédito dependera de autorizagdo
legislativa.
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Art. 32° - Ultrapassado o limite de endividamento definido na legislagdo
pertinente © eaguanto perdurar o excesso, o Poder Executivo obtera resuliado primario necessario
através da limitagdo de empenho e movimentagdo financeira. (art. 31, § 1°, Il da LRF).

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOTIAIS

Art. 33" - Os Poderes Executivo e Legislativo terdo os limites na elaboragdo

de suas propostas or¢amentdrias para pessoal e encargos sociais, observados os arts. 19,20 e 71,
da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 34° - Fica excluido da proibi¢do prevista no inciso V., paragrafo tnico,
do art. 22, da Lei Complementar {01, a contratagio de hora extra para pessoal, quando se tratar
de relevante interesse piblico.

Art. 35° - Se a despesa total com pessoal ultrapassar os limites estabelecidos
no art. l‘)":ia LC n.? 101760, a adogdo das medidas de que tratam os pardgrafos 37 e 4° do Art.
169 da CF, preservara os servidores das areas de Saide, Educagao e Assisténcia Social.

Art. 36° - Para fins de atendimento no disposto no artigo 169, § 1°, inciso 11,
da Constituigdo Federal, ficam autorizada a concessdo de quaisquer vantagens, aumentos e
reajustes de remuneragdo, inclusive revisdo geral dos vencimentos e proventos dos servidores,
criagdo de cargos, empregos e fungdes, nomeagio de servidor aprovados em concurso publico,
alteragdes na estrutura de carreiras do quadro de pessoal dos Poderes Executivo e Legislativo e
de suas entidades descentralizadas instituidas e mantidas pelo poder Publico Municipal, desde
que observadas e obedecidos o disposto nos artigos 19 a 23 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

s CAPITULO IX ) =
DAS DISPOSICOES SOBRE RECEITA E ALTERACOES NA LEGISLACAO
TRIBUTARIA

Art. 37° - A estimativa da receita que constara do Projeto de Lei Orgamentaria
para o exercicio de 2024, contemplara as medidas de aperfeigoamento da administragdo dos
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tributos municipal, com vistas a expansdo de base de tributagio e consequente aumento das

receiias proprias.

Art. 38° - A estimativa da receita mencionada no artigo anterior sera levada
em consideragdo o impacto de alteragdo na legislagdo tributaria, observada a capacidade
econdémica do contribuinte e a justa distribuicao de renda, com destaque para a:

| — Atualizagio da planta genérica de valores do Municipio;

11 — Revisdo, atualiza¢io ou adequagéo da legislacdo sobre o Imposto Predial
¢ Territorial Urbano;

Il — Revisdo da legislagdo referente ao Imposto sobre Servigos de Qualquer

Natureza;
IV — Revisdo da Legislagdo aplicavel ao Imposto sobre Transmissdo Inter

Vivos e de Bens Imdveis € de Direito Reais sobre Iméveis;

V - Instituigdo de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de servigos
piblicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou posto A sua disposicao;

VI — Revisdo da legislagdo sobre taxas pelo exercicio de policia;

VII — Revisdo das isengdes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justica fiscal.

§ 1° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural
do Municipio, o Poder Executivo encaminhard projetos de lei de incentivos ou beneficios de
natureza tributéria, cuja reniincia podera alcangar os montantes dimensionados no anexo de metas

fiscais, ja considerados no calculo do resultado primario.

§ 2° - A concessdo ou a ampliacdo de beneficios fiscais somente poderéd

ocorrer se atendidas as determinagdes contidas no artigo 14 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

§ 3° - A parcela da receita orgamentaria prevista no caput deste artigo, que
decorrer de propostas de alteragdes na legislagio tributaria, ainda em tramitago, quando do envio
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do projeto de lei orcamentaria anual & Camara, podera ser identificada, discriminando-se as
despesas cuja execugio ficard condicionada 3 aprovac@io das respectivas alteracGes legislativas.

CAPiTUI:O X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 39° - A mesa da Camara Municipal deverd encaminhar ao Poder
Executivo Municipal até 31 de jutho de 2024, a proposta orgamentana relativa as dotagdes do
Poder Legislativo para o exercicio de 2025, observado as disposi¢des do Ari. 29-A da
Constituigio Federal e a previsdo da Receita do exercicio corrente prevista pelo Poder Executivo.

Art. 40° - A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara a Secretaria da
Finanga Municipal, até o dia D) de jultho de 2024, os processos de precatorios judiciais a serem
incluidos no projeto de {ei orgamentaria para o exercicio de 2025.

Art. 41° - A Camara Municipal devera devolver para a sangédo do Prefeito, a
Lei Orgamentéria Anual com os respectivos autografos, até 0} de dezembro do corrente ano, que
devera ser sancionada ¢ publicada at€ o dia 31 de dezembro.

Pardgrafo dnico — A Camara Municipal ndo entrard em recesso enquanto ndo
cumprir o disposto no “caput” deste artigo.

Art. 42° - Caso o projeto de lei orgamentaria de 2025 ndo seja sancionado até
31 de dezembro de 2024, a programacdo dele constante poderd ser executada em cada més, até o
limite de 1/12 (um, doze avos) do total de cada dotagdo, na forma da proposta remetida a Camara

Municipal, enguanto a respectiva lei ndo for sancionada.

Art. 43° - O Poder Executivo estabelecerd a programagdo financeira e o
cronograma anual de desembolso mensal, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n° 101/00,
por grupo de despesa, bem como as metas bimestrais de arrecadacgdo, até trinta dias apos a
publicagao da lei orgamentiria anual.
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Art. 44° - Serdo consideradas legais as despesas com juros e multas pelo
eventual atraso mo pagamento de compromissos assumidos, motivados por msuficiéncia de

tesouraria.

Art. 45° - Os créditos especiais e extraordinarios, abertos nos ultimos quatro
meses do exescicio, poderdo ser reabertos no exercicio subseguente, por ato do Chefe do Poder

Executivo.

Art. 46° - O Poder Executivo esta autorizado a transferir recursos financeiros
aos orgios da administragio indireta gue participam do orgamento do municipio.

Art. 47° - O Executivo Municipal esta autorizado a assinar convénios com o
Governo Federal e Estadual através de seus orgios da administragio direta ou indireta, para a
realizagao de obras ow servigos de competéncia ou ndo do municipio.

Ari. 48° - O Poder executivo enviara a Camara Municipal uma via impressa e

por meio eletrénico o projeto da Lei Orgamentdria Anual.

Art. 49° - O Poder executivo divulgara em seu sitio oficial na internet os
projetos da Lei de Dwretrizes Orcamentarias (LDO), do Plano Plurianual (PPA) e da Lei do
Orgamento Anual (LOA), além da divulgagido de sua execu¢do orcamentaria e financeira, através
do Portal da Transparéncia.

Art. 50° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em comirario.
Prefeitura Municipal de SERTAQZINHO, em 10 de julho de 2024,

]~

/ .

JOSE DE A MACHADO
- PREFEITO -
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ALDIR BLANC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024 — EDITAL FLAVIO PONTES DE ARTE E
CULTURA - LEI ALDIR BLANC

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N 14.399/2022)

0l4, agentes culturais do Municipio de Sertdozinho-PB!

Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.
Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui
vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.

Desejamos sucesso!

1. POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA

A Lei n? 14.399/2022 institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura
(PNAB), baseada na parceria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios com a sociedade civil no setor da cultura, bem como no respeito a
diversidade, a democratizacdo e a universalizacdo do acesso a cultura no Brasil.

A PNAB objetiva também estruturar o sistema federativo de financiamento a cultura
mediante repasses da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios de forma
continuada.

As condicdes para a execugdo da PNAB foram criadas por meio do engajamento da
sociedade e o presente edital destina-se a premiar agentes culturais atuantes
no Municipio de Sertdozinho-PB.

Deste modo, 0 Municipio de Sertdozinho-PB torna publico o presente edital, elaborado
com base na Lei n2 14.399/2022 (Lei PNAB), no Decreto n?11.740/2023 (Decreto PNAB),
no Decreto n2 11.453/2023 (Decreto de Fomento) e na Instrucdo Normativa MINC n®
10/2023 (IN PNAB de Acbes Afirmativas e Acessibilidade).

. MMM/




2. INFORMACOES GERAIS
24, Objeto do Edital

O objeto deste Edital € a premiacdo de agentes culturais que tenham prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de Sertdozinho-PB,
observadas as categorias descritas no Anexo | deste Edital.

Trata-se, portanto, de reconhecimento pela contribuigdo ja realizada pelo agente
cultural ao Municipio de Sertaozinho-PB.

O prémio possui natureza juridica de doagdo sem encargo, ou seja, sera realizado por
meio de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes
futuras, sem exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento
juridico, sem prestagdo de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n2
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

2.2, Quantidade de agentes culturais a serem premiados

Serdo premiados 33 agentes culturais dos mais diversos segmentos culturais.

Contudo, caso haja orgamento e interesse publico, o edital podera ser suplementado,
ou seja, caso haja saldo de recursos da PNAB oriundo de outros editais ou rendimentos
as vagas podem ser ampliadas.

2.3. Valor da premiagdo

Cada agente cultural selecionado recebera a premiagdo conforme as categorias
previstas no Anexo | deste Edital.

O valor recebido pelas pessoas fisicas corresponde ao valor liquido, ja deduzido o valor
do Imposto de Renda na fonte.

O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a retengdo na fonte do
Imposto de Renda, podendo haver a incidéncia posterior do tributo, cujo recolhimento
ficara a cargo do agente cultural, caso este ndo desfrute de isen¢do expressamente
outorgada por lei.

O valor total deste edital é de RS 52.627,00 (CINQUENTA E DOIS MIL, SEISCENTOS E
VINTE E SETE REAIS).

A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orcamentdria: crédito adicional especial
(Lei Municipal 4.056/2023).

2.4. Prazo de inscri¢do

De 15:00 horas do dia 12 de julho de 2024 até 00:00 horas do dia 01 de agosto de 2024

2.5. Quem pode participar
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Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com contribuicdo comprovada
artistica ou cultural e que seja residente no MUNICIPIO DE SERTAOZINHO-PB.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestagdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas,
dancarinos, artesdos, curadores, produtores culturais, gestores de espagos culturais,
entre outros.

S6 sera aceito comprovante de residéncia atualizado e recente, constando o nome do
proponente ou de parente de 1° Grau, comprovando residéncia na cidade de
Sertdozinho-PB.

O agente cultural pode ser:

I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

ll- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc);

Il- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associagdo, Fundagdo, Cooperativa, etc);

IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem
constituicdo juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsavel
legal para a assinatura do recibo de pagamento e a representagdo sera formalizada em
declaracdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser
utilizado o modelo constante no Anexo IV deste Edital.

2.6. Quem NAO pode participar
N&o pode se inscrever neste Edital, agentes culturais que:

| - tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboracdo do edital, na etapa de
analise de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de servidor publico do érgdo responsavel pelo edital, nos
casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdo do edital, na
etapa de anélise de propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores,
Vereadores) e do Poder Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como
membros do Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico
(Promotor, Procurador)
IV — N3o seja residente com comprovagdo no municipio de Sertdozinho-PB

Atengdo! O agente cultural que integrar Conselho de Cultura podera concorrer nesse
Edital, desde que n3o se enquadre nas situacdes previstas no item 2.6.

Atencdo! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas,
estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios, diretores e/ou
administradores se enquadrarem nas situagdes descritas neste item.

Gecist



Atencdo! A participacdo de agentes culturais nas consultas publicas ndo caracteriza
participagdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacao do
agente cultural nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participacdo
neste edital.

2.7. Em quantas categorias cada agente cultural pode se inscrever
neste edital

Cada agente cultural podera concorrer neste edital em, no maximo 02 (DUAS)
categorias, e podera ser contemplado com no maximo 01 (UM) premiacdo.

3. ETAPAS

Este edital € composto pelas seguintes etapas:
e Inscri¢des — etapa de apresentacdo dos projetos pelos agentes culturais
e Selegdo - etapa em que uma COmissdo analisa e seleciona os projetos

e Habilitacdo —etapa em que os agentes culturais selecionados na etapa anterior
serido convocados para apresentar documentos de habilitacao

e Assinatura do Recibo — etapa em que os agentes culturais habilitados serao
convocados para assinar o Recibo

4. INSCRICOES
4.1. Como se inscrever

O agente cultural deve encaminhar por meio de PLATAFORMA ELETRONICA a seguinte
documentagdo:

a) Formulario de inscri¢do devidamente preenchido (Anexo ll);

b) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural no MUNICIPIO DE
SERTAOZINHO-PB, de quaisquer natureza, tais como cartazes, folders, fotografias,
DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, sitios da internet, outros materiais, devendo o
material estar relacionado a categoria para qual esta sendo realizada a inscri¢do;

c) Declaragdo de representagao, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ;

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as cotas.
e) Comprovante de residéncia em nome do proponente ou de parente de 1° grau.
Segue link de formulario de inscri¢do (Anexo l1):

https://forms.gle/2dG6W3mM1mWQ8svXA

Atengdo! O agente cultural é responsavel pelo envio dos documentos e pela qualidade
visual, contetido dos arquivos e informagdes da sua inscrigao.

Ateng3o! Ao se inscrever o agente cultural aceita todas as regras e condicOes descritas
nesse edital e concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc
de Fomento 2 Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto

11.453/2023 (Decreto de Fomento).

5. COTAS



5.1. Categoria de cotas
Ficam garantidas cotas em todas as categorias do edital para:

a) pessoas negras (pretas e pardas);

b) pessoas indigenas;

c) pessoascom deficiéncia.
A quantidade de cotas destinadas a cada categoria do edital esta descrita no Anexo .
Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverdo preencher uma autodeclaragdo.
A autodeclaragdo pode ser apresentada por escrito, em audio, em videos ou em outros
formatos acessiveis.

5.2. Concorréncia concomitante

Os agentes culturais que optarem concomitantemente as vagas destinadas a ampla
concorréncia, ou seja concorrerdo ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia
e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota
ou classificagdo no processo selecdo.

Os agentes culturais optantes pelas cotas, que atingirem nota suficiente para se
classificar no nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia, ndo ocuparao as
vagas destinadas para 0 preenchimento das cotas, ou seja, serao selecionados nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante
pela cota.

5.3. Desisténcia do optante pela cota

Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga n3o preenchida devera
ser ocupada por pessoa que concorreu as cotas de acordo com a ordem de
classificagao.

5.4. Remanejamento das cotas

No caso de ndo existirem propostas aptas em numero suficiente para 0 cumprimento
de uma das categorias de cotas, 0 numero de vagas restantes devera ser destinado
inicialmente para a outra categoria de cotas.

Caso n3o haja agentes culturais inscritos em outra categoria de cotas, as Vagas nao
preenchidas dever3o ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas
para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificagdo.

5.5. Aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos

As pessoas juridicas € coletivos sem CNPJ podem concorrer 3s cotas, desde que
preencham algum dos requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas em que mais da metade dos socios s30 pessoas negras, indigenas
ou com deficiéncia,

Il - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ que possuam pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia em posicdes de lideranca no projeto cultural;

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem CNPJ que possuam equipe do projeto cultural
majoritariamente composta por pessoas negras, indigenas ou com deficiéncia; e

—aawsist



IV - outras formas de composicdo que garantam o protagonismo de pessoas negras,
indigenas ou com deficiéncia na pessoa juridica ou no grupo e coletivo sem
personalidade juridica.]

As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem
preencher uma autodeclaragao, conforme modelos do Anexo VI e Anexo VIL.

6. ETAPA DE SELECAO
6.1. Quem analisa as candidaturas

Uma comiss3o de selecio vai avaliar as candidaturas. Todas as atividades serdo
registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo 03 (TRES) PARECERISTAS EXTERNOS CONTRATADOS PELA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO.

6.2. Quem nio pode fazer parte da comisséo de sele¢do

Os membros da comissdo de selecdo e respectivos substitutos ficam impedidos de
participar da avaliagdo de candidaturas quando:

| — tiverem interesse direto na matéria;

Il = no caso de inscricio de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o
quadro societario da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos
altimos dois anos, ou se tais situagdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou
parente e afins até o terceiro grau; e

Il - sejam parte em agdo judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo cdnjuge ou companheiro.

Caso 0 membro da comissdo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a
comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem ser
considerados nulos.

Atencdo! Os parentes e afins até o terceiro grau s3o: pai, mae, filho/filha, avo, avo,
neto/neta, bisavd/bisavé, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

6.3. Analise das candidaturas

A etapa de selecdo serd composta pela analise da trajetéria do agente cultural de acordo
com a sua relevante contribuicio ao desenvolvimento artistico ou cultural do
MUNICIPIO DE SERTAOZINHO-PB, e serd realizada por meio da atribuicdo fundamentada
de notas aos critérios descritos no Anexo lll.

Ateng¢do! Os agentes culturais que apresentarem documentos comprobatérios da
trajetéria artistica e cultural contendo quaisquer formas de preconceito de origem, raca,
etnia, género, cor, idade ou outras formas de discriminacado serdo desclassificadas, com
fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3¢ da Constituicao, garantidos o

contraditério e a ampla defesa



A andlise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos
e relevancia social em relacdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuagdo de
cada agente cultural é atribuida em fungdo desta comparagao.

6.4. Recursos na etapa de Sele¢do

O resultado provisério da etapa de selecdo sera divulgado no diario oficial do
MUNICIPIO DE SERTAOZINHO-PB e no site oficial do MUNICIPIO DE SERTAOZINHO-PB.

Contra a decisdo da fase de selecdo, cabera recurso destinado ao SECRETARIO DE
CULTURA MUNICIPAL.

Os recursos deverdo ser enviados ao email: sertaozinhocultura@gmail.com, no prazo de
03 (TRES) DIAS UTEIS, CONFORME INCISO Ill DO ART. 16 DO DECRETO 11.453/2023] a
contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro
dia util posterior a publicacdo.

Os recursos apresentados ap6s o prazo ndo serdo avaliados.

Apos o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de selegdo sera divulgado no
site oficial do Municipio de Sertdozinho-PB.

7. REMANEJAMENTO DE VAGAS

Caso alguma categoria ndo tenha todas as vagas preenchidas, 0s recursos que seriam
inicialmente desta categoria poderdo ser remanejados para outra, conforme a
necessidade.

Caso n3o sejam preenchidas todas as vagas deste edital, os recursos remanescentes
podero ser utilizados em outro edital da PNAB.

8. ETAPA DE HABILITACAO

8.1. Prazo para apresenta¢do de documentos de habilitagdo

O agente cultural responsavel pelo projeto selecionado devera encaminhar no prazo
de 15 (QUINZE) DIAS CORRIDOS apés a publicagdo do resultado final de selecdo, DE
FORMA PRESENCIAL, NA SEDE DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO-PB os
seguintes documentos:

Se o agente cultural for pessoa fisica:

I- documento pessoal do agente cultural que contenha RG e CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

Il- comprovante de residéncia, por meio da apresentagdo de contas relativas a
residéncia do agente cultural.

Aten¢do! A comprovagdo de residéncia poderd ser dispensada nas hipoteses de
agentes culturais:

I- pertencentes a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;

%@(

Il- pertencentes a populagdo nébmade ou itinerante; ou



lll- que se encontrem em situagdo de rua.
Se o0 agente cultural for pessoa juridica:

| - documento pessoal do representante legal que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de Trabalho,
etc);

Il - atos constitutivos, ou seja, o contrato social, nos casos de pessoas juridicas
com fins lucrativos, ou estatuto, nos casos de organizagdes da sociedade civil;

1l - certiddo negativa de faléncia e recuperacdo judicial, expedida pelo Tribunal
de Justica estadual, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos;

IV - certificado de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
CRF/FGTS.

Se 0 agente cultural for grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I- documento pessoal do representante do grupo que contenha RG e CPF (Ex.:
Carteira de Identidade, Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH, Carteira de
Trabalho, etc);

Il- comprovante de residéncia, por meio da apresentacdo de contas relativas a
residéncia ou de declaracdo assinada pelo agente cultural, em nome do
representante do grupo.

Na hipétese de inabilitacio de alguns contemplados, serdo convocados outros
agentes culturais para apresentarem os documentos de habilitacdo, obedecendo a
ordem de classificacdo dos projetos.

8.2. Recursos da etapa de Habilitagdo

Contra a decisdo da fase de habilitagdo, cabera recurso destinado ao SECRETARIO DE
CULTURA MUNICIPAL, que deve ser apresentado por meio de correio eletrénico
enviado ao e-mail: sertaozinhocultura@gmail.com no prazo de 3 dias uteis a contar da
publicagdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia util
posterior a publicagdo. Os recursos apresentados apds o prazo ndo serdo avaliados.

Ap6s o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdo sera
divulgado no site oficial da Prefeitura Municipal de Sertdozinho-PB.

ApOs essa etapa, ndo cabera mais recurso.

9. ASSINATURA DO RECIBO DE PREMIACAO CULTURAL

Finalizada a fase de habilitagdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar
o Recibo de Premiagdo Cultural, conforme Anexo V deste Edital e recebera o recurso na
conta bancaria de sua titularidade (ou seja, em seu nome) indicada no formulario de
inscrigao.



10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. Acompanhamento das etapas do edital

O presente Edital e os seus anexos estdo disponiveis no
site https://www.sertaozinho.pb.gov.br/.

O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos
prazos serdo de inteira responsabilidade dos agentes culturais. Para tanto, deverdo
ficar atentos as publicagdes no site: https://www.sertaozinho.pb.gov.br/ e nas midias
sociais oficiais.

Na contagem de todos os prazos estabelecidos neste edital, sera excluido o dia de
inicio e incluido o dia do vencimento, e serao contados em dias corridos, exceto se for
expressa a contagem em dias uteis.

10.2. Informacgdes adicionais

Demais informagdes podem ser obtidas pelo e-mail sertaozinhocultura@gmail.com e
telefone (83) 986659600.

Os casos omissos ficardo a cargo do Secretario de Cultura Municipal.

10.3. Validade do resultado deste edital

O resultado do chamamento publico regido por este Edital tera validade até 30 dias
apos a publicagdo do resultado final.

10.4. Anexos do Edital
Este Edital € composto pelos seguintes anexos:
Anexo | — Categorias
Anexo Il - Formulario de Inscricdo (GOOGLE FORMS)
Anexo Il - Critérios de selegdo e bonus de pontuacdo
Anexo IV - Declaragdo de representacao de grupo ou coletivo cultural
Anexo V - Recibo de Premiacao Cultural
Anexo VI - Autodeclaragdo Etnico-racial
Anexo VIl - Autodeclaragdo para pessoa com deficiéncia

Anexo VIl — Formulario de Recurso

s




ANEXO |
CATEGORIAS

1. RECURSOS DO EDITAL

O presente edital possui valor total de R$ 52.627,00 (CINQUENTA E DOIS MIL,
SEISCENTOS E VINTE E SETE REAIS).

Serdo disponibilizadas 33 vagas, divididas em 06 categorias: Musica, Literatura, Artes
Cénicas, Musica, Culinaria e Artesanato.

2.DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES
Literatura: 05 prémios de RS 1.600,00 (HUM MIL E SEISCENTOS REAIS)

Artes Cénicas: 03 prémios de RS 2.025,40 (DOIS MIL, DUZENTOS E VINTE E CINCO
REAIS E QUARENTA CENTAVOS)

Musica: 05 prémios de RS 1.600,00 (HUM MILE SEISCENTOS REAIS)
Culinaria: 05 prémios de RS 1.300,00 (HUM MILE TREZENTOS REAIS)

Artesanato: 10 prémios de RS 1.400,00 (HUM MIL E QUATROCENTOS REAIS)

Vagas Cotas Cotas Cotas PCD | Total de Valor
ampla pessoas pessoas vagas total
concorrénci negras indigenas
a
20 VAGAS 04 VAGAS | 08 VAGAS | 01 VAGA | 33 VAGAS | 52.627,00




ANEXO 1l
FORMULARIO DE INSCRICAO
Segue link que da acesso ao Anexo Il, Formulario de Inscricdo:
https://forms.gle/2dGEW3ImM1ImWQ8svXA




ANEXO 1lI
CRITERIOS DE SELECAO E BONUS DE PONTUACAO

A avaliagdo das candidaturas serd realizada mediante atribuicdo de notas aos critérios
de sele¢do, conforme descri¢do a seguir:

CRITERIOS OBRIGATORIOS

Identificagdo do Critério Descri¢ao do Critério Pontuagdo Maxima
A RELEVANCIA ARTISTICA )c
8 VIABILIDADE PRATICA 25

CRIATIVIDADE E

ORIGINALIDADE 25

CURRICULO E PORTFOLIO
D 25
PONTUACAO TOTAL: 100

®* A pontuagdo final de cada candidatura serd POR MEDIA DAS NOTAS
ATRIBUIDAS INDIVIDUALMENTE POR CADA MEMBRO.

* Em caso de empate, serdo utilizados para fins de classificagdo a maior nota nos
critérios de acordo com a ordem abaixo definida: A, B, C, D, respectivamente.

* Serdo considerados aptos os agentes culturais que receberem nota final igual ou
superior a 30 pontos.

A falsidade de informacdes acarretara desclassifi cacao, podendo ensejar, ainda,
a aplicagdo de san¢Bes administrativas ou criminais.




ANEXO IV
DECLARAGAO DE REPRESENTAGAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por agentes culturais que
integram um grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO:

DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E
TELEFONE]

Os declarantes abaixo-assinados, integrantes do grupo artistico
, elegem a pessoa indicada no campo
“REPRESENTANTE” como unico representante neste edital, outorgando-lhe poderes
para fazer cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive
assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir compromissos,
obrigagdes, transigir, receber pagamentos e dar quitagéo, renunciar direitos e qualquer
outro ato relacionado ao referido edital. Os declarantes informam que n&o incorrem em
quaisquer das vedagdes do item de participacéo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE | DADOS PESSOAIS ASSINATURAS

SERTAOZINHO-PB
1



ANEXO V
RECIBO DE PREMIAGCAO CULTURAL

NOME DO AGENTE CULTURAL:
N° DO CPF OU CNPJ:
DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de , ha presente data,
relativa ao EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2024 — EDITAL FLAVIO
PONTES DE ARTE E CULTURA - LEI ALDIR BLANC

NOME

SERTAOZINHO-PB

ASSINATURA



ANEXO VI

DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras
ou pessoas indigenas)

Eu, ’
CPF n? , RG n? , DECLARO
para fins de participagao no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024 -

EDITAL FLAVIO PONTES DE ARTE E CULTURA — LEI ALDIR BLANC que sou
(informar se é pessoa NEGRA

OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracgdo falsa pode acarretar desclassificacdo do edital
e aplicacao de san¢des criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE



ANEXO VI
DECLARAGAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia)

Eu, s
CPF n? ~, RG n® ~, DECLARO

para fins de participacdo no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024 -
EDITAL FLAVIO PONTES DE ARTE E CULTURA - LEI ALDIR BLANC que sou pessoa
com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracao e estou ciente de que a
apresentagdo de declaracdo falsa pode acarretar desclassificacao do edital
e aplicagdo de sangdes criminais.

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE



ANEXO Vil

FORMULARIO DE APRESENTACAO DE RECURSO DA ETAPA DE SELECAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A Comissdo de Selecdo,

Com base na Etapa de Sele¢do do Edital EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2
01/2024 - EDITAL FLAVIO PONTES DE ARTE E CULTURA — LEI ALDIR BLANC, venho
solicitar alteracdo do resultado preliminar de selegcdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura

NOME COMPLETO



FORMULARIO DE APRESENTAGAO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITACAO

NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF/CNPJ:
CATEGORIA:

RECURSO:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SERTAOZINHO-PB,

Com base na Etapa de Habilitagdo do Edital EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO
N2 01/2024 — EDITAL FLAVIO PONTES DE ARTE E CULTURA — LEI ALDIR BLANC, venho
solicitar alteragdo do resultado preliminar de habilitagdo, conforme justificativa a seguir.

Justificativa:

Local, data.

Assinatura

NOME COMPLETO

FNLS

ALDIR BLANC
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

FNLS

ALDIR BLANC

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 01/2024 - EDITAL FLAVIO PONTES DE ARTE E
CULTURA - LEI ALDIR BLANC

PREMIACAO PARA AGENTES CULTURAIS COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL
ALDIR BLANC DE FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

RETIFICACAO
Onde se lé:

2.4 Prazo de Inscrigdo
De 08:00 horas do dia 08 de julho de 2024 até 00:00 horas do dia 28 de julho de 2024

Leia-se:
2.4 Prazo de Inscrigdo
De 15:00 horas do dia 12 de julho de 2024 até 00:00 horas do dia 01 de agosto de 2024

Onde se |é:
ANEXO |

CATEGORIAS
2.DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

Literatura: 05 prémios de RS 1.600,00 (HUM MIL E SEISCENTOS REAIS)

Artes Cénicas: 03 prémios de RS 2.025,40 (DOIS MIL, DUZENTOS E VINTE E CINCO
REAIS E QUARENTA CENTAVOS)

Danca: 05 prémios de RS 1.600,00 (HUM MIL E SEISCENTOS REAIS)
Culinaria: 05 prémios de RS 1.300,00 (HUM MIL E TREZENTOS REAIS)

Artesanato: 10 prémios de RS 1.400,00 (HUM MIL E QUATROCENTOS REAIS)

-—’%ﬂ/w&/



Leia-se:
ANEXO |
CATEGORIAS

2.DISTRIBUICAO DE VAGAS E VALORES

Literatura: 05 prémios de RS 1.600,00 (HUM MIL E SEISCENTOS REAIS)

Artes Cénicas: 03 prémios de RS 2.025,40 (DOIS MIL, DUZENTOS E VINTE E CINCO
REAIS E QUARENTA CENTAVOS)

Musica: 05 prémios de RS 1.600,00 (HUM MIL E SEISCENTOS REAIS)
Culindria: 05 prémios de RS 1.300,00 (HUM MIL E TREZENTOS REAIS)

Artesanato: 10 prémios de RS 1.400,00 (HUM MIL E QUATROCENTOS REAIS)

Os demais itens do edital seguem sem alteragdes.

ALDIR BLANC

4{4&&/’_\ H
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

DECRETO N° 23/2024, de 30 de julho de 2024.

Dispde sobre o expediente nas reparticdes
publicas municipais no dia 01 de agosto de
2024, e da providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SERTAOZINHO,
ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribui¢des legais e constitucionais, e ainda, com
fulcro na Lei Orgéanica do Municipio;

CONSIDERANDO as comemoragdes da Festa de Santana no dia 31 de julho de 2024,

DECRETA:

Art. 1° - Fica decretado Ponto Facultativo no dia 01 de agosto de 2024, quinta-feira, nas
reparti¢des publicas do Municipio de Sertdozinho-PB.

Art. 2° - Excluem-se da medida prevista no art. 1°, os setores que desempenham servigos
essenciais e que tenham o funcionamento ininterrupto, regime de escala e/ou plantdo.

Art. 3° Este decreto entra em vigor no dia 01 de agosto de 2024, revogando as
disposi¢des em contrario.

Sertdozinho/PB, 30 de julho de 2024,

José de Sdusa Machado
Prefeito Constitucional



