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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N2 402/2021

“DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO INSTITUTO
DE PREVIDENCIA DO MUNICI{PIO DE SERTAOZINHO -
[PMS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

O Prefeito de Sertdozinho, no uso de suas atribuicdes e prerrogativas que lhe séo
conferidas por Lei, FAZ SABER, que a Camara Municipal aprova e ele SANCIONA e
PROMULGA a seguinte Let:

Art. 1° - A Lei Municipal n® 127 de 05 de setembro de 2005, passa a vigorar com as seguintes
alteragoes:

“Art. 1° - Fica reestruturado, nos termos desta Lei, 0 Regime Proprio de Previdéncia Social
dos Servidores Publicos de Sertdozinho, € uma Autarquia Municipal responséavel pela
seguridade social dos ocupantes de cargos de provimento efetivo, contemplando
servidores ativos, inativos e pensionistas, do Municipio de Sertaozinho, integrantes de seus
Poderes Legislativo e Executivo, incluidas suas autarquias e fundagdes, em cumprimento
as disposigdes do art. 40 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.”

“Art. 2° O IPMS, visa a assegurar aos seus segurados € a seus dependentes, prestagdes de
natureza previdenciaria, compreendendo o seguinte conjunto de beneficios:

I.Aposentadoria; e
[1.Pensoes

3 1° - As apOSENtatores SRidd davidas 20 servidar Qaupante de cargo efetivo, em
modalidades e obedecido tempo de contribui¢éo e idade conforme disposto em Plano de
beneficio, estabelecido em Lei Municipal Complementar e no que rege a Lei Orgénica do
Municipio.



§ 2° A pensdo € devida ao rol de dependentes dos servidores ocupantes de cargo efetivo,
estabelecido em lei municipal, observado as regras pard a concessdo no plano de
peneficio criado em Lei Complementar € no que coube observado o que dispde a Lel
Orgénica do Municipio.”

“Art. 3° O [PMS, tem carater contributivo e solidario, de filiag&o obrigatoria dos servidores
ocupante de cargo efetivo, sera mantido pela Administragéo Publica Municipal Direta,
Autarquica e Fundacional dos Poderes Executivo € Legislativo mediante recursos €
contribuicdes do municipio e dos beneficiarios, consoante avaliagdo atuarial anual, com a
finalidade de assegurar meios indispensaveis a manutencao dos beneficios previdenciarios
e obedecera aos seguintes principios € diretrizes:

[ - Participag&o nos planos previdenciarios, mediante contribui¢ao;

I - Uniformidade e equivaléncia na concessdo dos beneficios, considerando-se 0s
salarios de incidéncia de contribuigao;

111 - pleno acesso dos segurados as informagoes relativas a gestéo do regime;
[V - Preservagéo do valor real dos beneficios;

V - Carater democratico e descentralizado da gestao administrativa e financeira com
a participagéo dos beneficiarios e do municipio;

VI — Manutencéo do equilibrio atuarial e financeiro;

VII - registro individualizado das contribui¢des de cada servidor e dos entes estatais,
conforme diretrizes gerais estabelecidas pela Lei.

Paréagrafo Unico - S&o beneficiarios do IPMS as pessoas fisicas classificadas como
segurados e dependentes, nos termos dessa lei.”

Art. 4° Permanece filiado ao IPMS na qualidade de segurado, 0 servidor titular de cargo
efetivo que estiver:

| - cedido a 6rgado ou entidade da administragao direta € indireta de outro ente
federativo, com ou sem Onus para o Municipio;

Il — quando afastado ou licenciado, observado o disposto nessa lei;
[11- durante o afastamento do cargo efetivo para o exercicio de mandato
eletivo; e

IV — Durante o afastamento do pais por cessdo ou licenciamento com remuneragao.




§ 1° - Aplica-se ao agente publico ocupante, exclusivamente, de cargo €m comissao
declarado em lei de livre nomeagao € exoneracao, de outro cargo temporario, inclusive
mandato eletivo, ou de emprego publico, 0 Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS.

B 2=,

§3°- Ao servidor publico da administragéo direta, autarquica e fundacional, no exercicio
de mandato eletivo, permanecera filiado ao IPMS.”

“Art. 7° - A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos direitos inerentes
a essa qualidade.”

Art. 8° - Sao beneficiarios do IPMS, na condigéo de dependente do segurado:

| - o conjuge, a companheira, O companheiro, € 0 filho ndo emancipado, de qualquer
condig@o, menor de vinte e um anos ou invalido;

11 - os pais; €

111 - o irmé&o nao emancipado, de qualquer condigdo, menor de vinte e um anos ou
invalido.

§1°-A dependéncia econdmica das pessoas indicas no Inciso I € presumida.

§2°-A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do
direito ao beneficio 0s indicados nos incisos subsequentes.

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que. semn ser casada, mantenha
unido estavel com 0O segurado ou segurada.

§ 4° Considera-se unido estavel aquela verificada entre duas pessoas como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou Viuvos, ou
tenham prole em comur, enquanto nao se separarem.

§ 5° Equiparam-s€ aos filhos, mediante declaragao escrita do segurado e desde que
comprovada a dependéncia econdmica, o enteado € 0 menor que esteja sob sua tutela e
néo possua bens suficientes para O proprio sustento € educagao.

§ 6° O menor sob tutela somente podera ser equiparado 08 filhos do segurado mediante
apresentagao de termo de tutela.




§ 7° A inscrigao de dependente invalido requer sempre a comprovagéo desta condigdo
por inspegao medica, num periodo minimo de 2 anos € regulamentada por Decreto
editado pelo Diretor Presidente e aprovado pelo Conselho de Previdéncia Municipal.

§ 8 As informacoes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§9°-A perda da condigao de segurado implica 0 cancelamento da inscri¢ao de seus
dependentes.

Art. 9° - Perdem também a condicdo de dependente:

[ - O conjuge, pelo divorcio ou pela separagao judicial ou de fato, enquanto néo lhe for
assegurada a prestacgdo de alimentos, pela anulagao do casamento, pelo Obito ou por
sentenca judicial transitada em julgado;

I-..

111 — O filho, de qualquer condicéo, ao completarem vinte e um anos de idades, salvo se
invalido, desde que a invalidez tenha ocorrido antes.

“Art. 13 — Q plano de Custeio estabelecera as fontes de custeio do IPMS, e sera instituido
por Lei Complementar, observado a Lei Orgénica do Municipio e no queé couber a
Emenda Constitucional n° 103/2019, e sendo suas fontes de recursos:

§3°- A taxa de administragao do servigo previdenciario sera de 3,6% (trés virgula vinte e
seis por cento) do valor total das remuneragoes de contribuigéo dos sefvidores ativos
vinculados ao Plano de Beneficio administrado pelo IPMS, com base no exercicio anterior
e Cujos Tecursos Serao destinados exclusivamente a0 custeio das despesas correntes € de
capital necessarias a organizagao € ao funcionamento do 6rgéo gestor do Regime Préprio
de Previdéncia Social, observadas as demais disposigdes deste artigo, podendo
ser acrescido de 20% a mais para as despesas com @ certificacdo institucional do IPMS
no Pro-Gestao e para certificag@o profissional de seus dirigentes € conselheiros.

§ 4° O valor a que s€ refere o paragrafo anterior sera separado das contribuigdes
previdenciarias efetivamente pagas ou repassadas a0 Instituto, mensalmente, € destinado,
exclusivamente, ao custeio das despesas administrativas decorrentes da gestdo do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio — IPMS, com observancia das normas
especificas do Ministério da Economia/ Secretaria de Previdéncia Social.




§ 52 As disponibilidades financeiras da taxa de administragdo ficardo depositadas em
conta separada das demais disponibilidades do IPMS e aplicadas nas mesmas condigoes
dos demais investimentos.

§ 62 Os recursos do IPMS poderao ser aplicados na concessdo de empréstimos a seus
segurados, na modalidade de consignados, observada regulamentagao especifica
estabelecida pelo Conselho-Monetario Nacional.

§ 7° As despesas decorrentes das aplicacoes de recursos em ativos financeiros, nos termos
da norma exarada pelo Conselho Monetario Nacional, ndo poderao ser custeadas com 0S
recursos da taxa de administragao, devendo ser suportadas com oS proprios rendimentos
das aplicagdes.

§ 8° A aquisicao, construcéo ou reforma de bens imoveis com O Tecursos destinados a
taxa de administragdo restringem-se a0 usO proprio do Instituto, através da Diretoria
Executiva, sendo vedada a utilizacdo desses bens para investimento ou uso por outro
6rgdo publico ou particular, em atividades assistenciais ou quaisquer outros fins néo
previstos no § 3° deste artigo.

§9° O descumprimento dos critérios fixados neste artigo para a taxa de administragdo do
IPMS significara utilizagao indevida dos recursos previdenciérios € exigird o
ressarcimento do valor que ultrapassar 0 limite estabelecido.

§10 O IPMS poderéa constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do exercicio,
cujos valores deverao ser depositados em conta corrente bancéria especifica, aplicados &
parte no mercado financeiro e utilizados para os fins a que S€ destina a taxa de
administragéo.”

“Art. 20 — As contribuicdes em atraso deverao ser acrescidas dos juros de 0,50 (zero
virgula cinquenta por cento) més, juros simples, e atualizagao monetéria aprovada pelo
comité de investimento observado a Politica de Investimento € a meta atuarial.”

Art. 14 — As contribuigdes previdenciarias de que tratam os incisos 1 e Il do art. 13 seréo
mantidas em 14% (quatorze por cento), em obediéncia ao que determina o Art. 9° da
Emenda Constitucional 103/20 19.

§ 1°.

§ 5° - As aliquotas de contribui¢ao do inativo e pensionista sera igual & do segurado ativo.

§ 6° A contribui¢do prevista neste artigo incidira apenas sobre a parcela de aposentadoria
e pensédo que excedam o limite do RGPS,



“Art. 20 — As atualizagoes das contribuigoes previdenciarias em atraso serdo pelos
mesmos indices de juro € multa utilizadas para as parcelas dos termos de parcelamentos,
observados 0 que estabelece a meta atuarial.

“Art. 21 ...

L

111 — Comité de Investimento.

§ 1° Nao poderao integrar o Conselho de Previdéncia e o Comité de Investimento, a0
mesmo tempo, representantes que guardem entre si relagdo conjugal ou de parentesco,
consanguineo ou afim até o terceiro grau.

§ 2° Néo poderao ser designadas como membros do Conselho Previdenciario as pessoas
que tenham sofrido condenagéo criminal transitada em julgado por crime contra O
patrimdnio ou contra a administragdo publica, nem 0s qué tenham sofrido penalidade
administrativa por infragao na legislagdo da seguridade social, inclusive previdéncia
complementar, € qué tenham sido definitivamente responsabilizadas por ato de
improbidade administrativa, enquanto perdurar O cumprimento da pena.

§ 3° - O dirigente da Diretoria Executiva e 0S membros do Conselho e do Comité, poderéo
responder administrativamente por infracéo.

§ 4° - Pelo exercicio irregular da fungéo publica, 08 membros do Conselho Municipal de
Previdéncia, Comité de Investimento e da Diretoria Executiva responderdo penal, civil e
administrativamente, nos termos da legislagé@o aplicavel e no que estabelece a Lei Federal
n°9.717/98”"

“Art 22 - O Comité de Investimento, 6rgao que compde a Diretoria Executiva do IPMS,
56 sera instalado quando a disponibilidade de investimento do IPMS for superior a cinco
milhoes, obedecendo o que estabelece esta lei.

§ 1° - O Comité de Investimento tem por objetivo o estrito cumprimento das diretrizes
estabelecidas na Politica de Investimento do IPMS, respeitados 0s principios da qualidade
e a fiel observancia dos procedimentos internos e ao estabelecido pelo Conselho
Monetario Nacional.

§2°-0 Comité de Investimento sera composto por 03 (trés) membros titulares, observado
o disposto nos paragrafos deste artigo, escolhidos da seguinte forma:



I - O Presidente do IPMS;

1l — O tesoureiro do IPMS; e

111 - Pelo Diretor Financeiro do IPMS.

§ 3° A maioria dos membros do comité deverao ser certificados, como condig&@o para sua
indicagao e posse.

§4° - Os membros do comité de podem ser reconduzidos sem limite de prazo.
§5° - Os membros do comité serdo investidos na funcéo pelo Presidente do IPMS.

§6° - O funcionamento € a atuagdo do Comité de [nvestimentos serdo objeto de regimento
interno, aprovado por resolugéo do Conselho de Administracao, respeitadas as regras
minimas estabelecidas nesta Lei.

§7° - O Comité de [nvestimento se reunird, ordinariamente, a cada trés més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Diretor Executivo ou a requerimento de
1/3 (um tergo) de seus membros.

§ 8° O quorum minimo para a instalagéo do Comité e para as deliberagoes sera de 02
(dois) membros.

§ 9° Sera lavrada ata, em livro proprio, de todas as reunides do Comité de Investimentos.

“Art. 23. A Diretoria Executiva € 0 6rgéo de administracéo e execucdo das atividades que
competem a este Regime de Previdéncia Propria, como Unidade Gestora da Autarquia
Municipal de Previdéncia, com a seguinte composi¢ao:

I  Um Diretor Presidente;

I Um Diretor Financeiro;

[II Um Diretor Previdenciario;
IV Um Secretéario

§ 1° Os cargos da Diretoria Executiva seréo de provimento comissionado.

§ 2° Os cargos do inciso 11, 111 e o IV se foram ocupados por servidores do quadro efetivo,
esses faram jus a uma gratificagdo de funcéo, conforme o anexo I dessa lei.

§ 3° Os cargos da Diretoria Executiva serdo nomeados pelo Prefeito Municipal.

§ 4° A Diretoria devera num prazo de um ano, apos sua posse, ser certifica para a gestao
de recursos previdenciarios.

§ 5° O salario e vantagens dos Cargos da Diretoria estao descrita no Anexo [ dessa lei.”



Art. 24 — O cargo de Diretor Presidente deve ser ocupado por pessoa qué atenda aos
requisitos minimos estabelecidos pelo art. 8°-B da Lei Federal n°9.717,de 27 de novembro
de 2008:

I ndo ter sofrido condenagéo criminal ou incidido em alguma das demais
situacoes de inelegibilidade previstas no inciso [ do caput do art. 1°da Lei
Complementar Federal n° 64, de 18 de maio de 1990;

[I  possuir certificagao € habilitacdo comprovadas, com um limite minimo de 1
ano apos a posse para apresentar junto ao Conselho Municipal de Previdéncia;

[l possuir comprovada experiéncia no exercicio de atividade nas areas
financeira, administrativa, contabil, juridica, de fiscalizacao, atuarial ou de auditoria.

§1° - Presidente do [PMS, responde diretamente por infracdo ao disposto nesta Lei e na
Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e demais legislagdo que rege crime de
responsabilidade de agentes publicos.

§ 2° - As infragoes cometidas pelo Presidente do IPMS, conforme o paragrafo anterior,
serdo apuradas mediante processo administrativo em que se assegure ao acusado 0
contraditério e a ampla defesa.

§3° - O Presidente do IPMS podera ser exonerado, resguardada a ampla defesa, da
respectiva investidura do mandato, nas seguintes hipoteses:

a) renuncia;
b) conduta inadequada, incompativel com 0s requisitos de ética €
profissionalismo requeridos para O desempenho da fungao; e

c) por pratica de atos lesivos aos interesses da instituicdo, devidamente
comprovada.

Art. 24A - Compete & Diretoria Executiva:

[ - Submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia, a proposta de politica e de diretrizes
de investimentos das reservas garantidoras de beneficios do IPMS;

] - Deliberar os requerimentos de concesséo de beneficios previdenciarios;
11 - realizar pagamento, manutengao € revisdo de beneficios previdenciarios;

[V - Supervisionar o recolhimento das devidas contribuigdes previdenciarias € promover
a cobranca administrativamente € judicial, quando necessario,

V - Promover os investimentos das reservas garantidoras de beneficios do IPMS,
observada a politica e as diretrizes definidas pela Politica de [nvestimento — PI, e
devidamente homologadas pelo Conselho Municipal de Previdéncia;

VI — Disponibilizar as informacoes financeiras e disponibilidades do [PMS, obedecendo a
lei de transparéncia;




V11 — disponibilizar os balangos, balancetes mensais, relatorios semestrais da posi¢édo em
titulos e valores e das reservas técnicas, bem como quaisquer outras informacdes e
demais elementos necessarios, em portal de transparéncia do IPMS;

VIII - manter atualizado o cadastro individualizado e permanente dos segurados,
dependentes e beneficiarios;

X - Expedir as normas reguladoras das atividades administrativas do IPMS;

X - Celebrar acordos, convénios e contratos em todas as suas modalidades, inclusive a
prestagdo de servigos por terceiros;

XI - elaborar o orcamento anual e plurianual do IPMS;
XII - praticar os atos de gestdo orgamentéria e de planejamento financeiro;

XIII - encaminhar ao Ministério da Econornia/Secretaria de Previdéncia Social os
demonstrativo exigidos por 6rg@o, nos prazos previstos em ato normativo desse 0rgao.

Paragrafo unico - Compete a Diretoria Executiva, quando necessario, contratar assessoria
para a gest&o dos recursos garantidores das reservas técnicas, custodia de titulos e valores
mobiliarios, avaliagdo atuarial, cadastro social e financeiro dos segurados e beneficiarios,
além de outros servicos necessarios para gestao do regime ou dos recursos de que trata
essa Lel.”

Art. 24B - Compete ao Diretor Presidente:

Lrepresentar o [nstituto, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele;
[Lassumnir a presidéncia do Conselho Municipal de Previdéncia;

111.participar das reunides do Conselho Municipal de Previdéncia;

[V praticar, conjuntamente com 0S servidores subordinados a ele, os atos relativos a
concessio, revisdo e cassagéo de beneficios previdenciarios; ‘

s V editar portarias, decretos ou qualquer outro ato normativo de competéncia exclusiva
do IPMS;

Vlordenar despesas, autorizar a abertura de contas-correntes, movimentagoes
financeiras, aplicagdes e investimentos efetuados com os recursos do IPMS,
juntamente com o Diretor Financeiro.

VIL.homologar a contratagdo de assessoria ou consultoria técnica, juridica e financeira
para assessoramento na gestao do IPMS, bem como celebrar contratos, conveénios,
acordos e ajustes que impliquem, direta ou indiretamente, o comprometimento de
bens patrimoniais;

VIILencaminhar ao 6rgdo competente a proposta de orgamento;

IX.apresentar ao Conselho Municipal de Previdéncia, até o dia 31 de margo de cada
ano, relatorio dos trabalhos realizados no ano anterior, bem como a prestagao de
contas e dar a devida publicidade a eles.

X.cumprir e fazer cumprir as diretrizes orcamentérias do IPMS, entre outras obrigacoes
legais;

Xl.prestar as informagdes solicitadas pelos érgéos de controle interno e externo;
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§ 1°- Cada membro tera um suplente que serao designados pelo Prefeito para o mandato
de trés anos, podendo ser reconduzido o Conselheiro certificado sem limite”.

“Art.26 - O Conselho Previdéncia se reunira ordinariamente a cada trés més e,
extraordinariamente, quando convocado pelo seu Presidente, ou a requerimento de 1/3
(um tergo) de seus membros.

§ 1° O quérum minimo para a instalagao da reunido do Conselho e para as deliberagdes
sera de 2/3 dos Conselheiros.

§ 2° As deliberagoes do Conselho Municipal de Previdéncia CMP serdo lavradas em ata
e promulgadas por meio de Resolugdes

§ 3° Os membros do Conselho Municipal de Previdéncia poderéo ser destituidos no caso
de:

I renuncia;

II faltas sem justificativa a duas reunides seja consecutiva ou intercalada;
III  conduta inadequada no desempenho da fungao; e

IV cometer atos lesivos contra a institui¢éo.

§ 4° Entende-se como faltas justificadas aquelas decorrentes das licencas previstas no
Estatuto dos Servidores Publicos, bem como os afastamentos para participagéo de cursos
de capacitagao.

§ 5° Compete ao membro titular informar ao seu suplente sobre suas auséncias, para que
ele possa substitui-lo de modo a n&o prejudicar 0s trabalhos do respectivo conselho.

§ 6° nos casos dos incisos 111 e IV ser4 instaurado um processo administrativo para apurar
os fatos e atos, a cargo da Diretoria Executiva do IPMS e os membros do CMP, conforme
regulamento, respeitado a ampla defesa e contraditério.”

-

§ 7° - Sera lavrada ata, €m livro proprio, de todas as reunides do Conselho Municipal de
Previdéncia.”

“Art. 27 ...

II..

111 — Aprovar a Politica de [nvestimento.”



“Art. 28 — O Plano de Beneficio do IPMS obedecera ao que estabelece a Lei organica do
Municipio, bem como, a Emenda Constitucional n° 103/2019, e sera estabelecido em lei

municipal complementar.”

“Art. 59 ...

§3°- O valor recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus herdeiros,
mediante apresentagao de alvara judicial.”

«Art. 63 — Os beneficios de aposentadoria e pensao Nao podem na sua totalidade ser
inferior ao salario minimo.”

“Art 69 ..

Paragrafo unico: A Diretoria Executiva do RPPS mantera registro individualizado dos
segurados, conforme 0 inciso VII do art. 21, de todos 08 poderes e Orgaos que compdem
o Regime, que contera as seguintes informagoes:

[ - Nome e demais dados pessoais, inclusive dos dependentes;
1 - Matricula e outros dados funcionais;

[1I - remuneragéo de contribuigdo, més a mes;

[V - Valores mensais da contribuicéo do segurado;

V - Valores mensais da contribuicédo da administracdo direta, das entidades da
administragdo indireta que possuirem servidores ocupantes de cargo de provimento
efetivo e do Poder Legislativo do Municipio.

§ 1° Ao segurado €, na sua falta, aos dependentes devidamente identificados, serdo
disponibilizadas as informacdes constantes de seu registro individualizado.

§ 2° A administragdo direta, autarquica € fundacional do Municipio encaminhara
mensalmente, & Diretoria Executiva as informagdes previstas nos incisos I a V do caput
deste artigo, para fins de criagdo e manutengao do registro individualizado.”

“Art. 74 - O valor recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos Seus herdeiros,
mediante apresentagéo de alvara judicial.”

“Art. 76 — O orgamento do IPMS é integrado no orgamento do Municipio, no Plano
Plurianual e a Lei de Diretrizes Orgamentérias do Municipio, em obediéncia ao principio
da unidade observando 08 principios da universalidade e do equilibrio.




§ 1° A escrituragdo contabil do [PMS devera ser distinta da mantida pelo Tesouro
Municipal.

§ 2° O IPMS sujeita-se a inspegdes € auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
orcamentaria e patrimonial dos érgaos de controle interno e externo.

§ 3° A escrituragdo devera incluir todas as operacdes que envolvam direta ou
indiretamente a responsabilidade do IPMS e modifiquem ou possam vir a modificar seu
patriménio.”

“Art. 77 O controle contabil da Autarquia Municipal de Previdéncia, sera realizado pela
Diretoria Executiva do IPMS, que deve apresentar escrituragdo contabil na forma fixada
pela legislagdo em vigor, com demonstragoes financeiras que expressem com clareza a
situacdo do patriménio do respectivo regime e as variacdes ocorridas no exercicio,
observadas as normas de contabilidade especificas fixadas pelo 6rgdo competente da
Uni&o.

§ 1° - Comporé a prestagéo de contas do IPMS avaliagéo atuarial, elaborada por entidades
ou profissionais legalmente habilitados.”

§ 2° - O registro contabil sera regido no que coube a lei federal que rege a matéria, devendo
o técnico responsavel ter a experiéncia exigida para a servigo contratada.”

Art. 2° - Ficam acrescidos os seguintes artigos na Lei Municipal 127/2005

Art. 80 - O patriménio do IPMS é auténomo, livre e direcionado para pagamento de
beneficios previdenciarios, mencionados no art. 2° desta lei, e no que Plano Beneficio
conforme Lei Municipal Complementar, ressalvadas as despesas contempladas com a
taxa de administragéo.

§ 1° - O patriménio do RPPS sera formado de:
| - Bens moveis e imoveis, valores e rendas;
11 - Bens e direitos que, a qualquer titulo, Ihe sejam adjudicados e transferidos;

111 - outros bens e direitos que vierem a ser constituidos na forma legal.




§ 2° - Fica o IPMS autorizado a receber por doagao € dacdo em pagamento do Poder
Executivo Municipal, pelas modalidades previstas em Lei, bens moveis ou imoveis.

Art. 81. As disponibilidades financeiras vinculadas ao IPMS seréo aplicadas no mercado
financeiro e de capitais brasileiro, em conformidade com regras estabelecidas pelo
Conselho Monetario Nacional e do que estabelece a Politica de Investimento aprovada
pelo Conselho Municipal de Previdéncia.

Art. 82. E vedada a utilizagdo dos recursos previdenciarios para custear agoes de
assisténcia social, saude e para concessao de verbas indenizatérias ainda que por
acidente em servigo.

Art. 83 Sem prejuizo de deliberacao de seu Conselho Municipal de Previdéncia, o IPMS
podera aceitar bens imoveis e outros ativos para compor seu patriménio, desde que
precedido de avaliagao.

Art. 3° - Revoga-se expressamente 0s incisos I e II do art. 2°, paragrafo tnico do art. 15, incisos
[, 11 eIl do art. 22, incisos [, IT e [1do §2°e o §3°doart. 23, Incisos I e II e alineas do art. 28,
Arts 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 3637,38,39,40, 41,42,43,44,45,46,48,49,50,51,52,53,54,55,56, 8§ 1°
e 2° do art. 59, Art.s 61, 62, 64, 70, 71, 72,74.

Art. 4°. Esta Lei entrara em vigor apos a data de sua publicagéo.

Paco da Prefeitura Municipal de Sertéozinho, 29 de dezembro de 2021.
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